REGULAMIN
REKRUTACJI UCZNIOW DO IV KLASY SPORTOWEJ
Szkoly Podstawowej nr 3 im. Edmunda Wojnowskiego
w Wabrzeznie

Podstawa prawna:

1)

2)

3)

4)
5)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, z p6zn.
zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego
do publicznych przedszkoli, szkot 1 placowek (Dz. U. nr z 2019 r., poz. 1737);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
oddziatéw sportowych i szkot sportowych oraz mistrzostwa sportowego

(Dz.U. poz. 671);
Statut Szkoly Podstawowej nr. 3 im. Edmunda Wojnowskiego w Wabrzeznie;
Zarzadzenie Burmistrza Wabrzezna nr 0050.6.2026 z dnia 20 stycznia 2026 r. w
sprawie ustalenia termindw przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i
postepowania uzupetiajgcego, w tym terminéw skladania dokumentéw do oddziatow
sportowych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Wabrzezno na rok

szkolny 2026/2027;

1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)
2)

Szkole - oznacza to Szkote Podstawowa nr 3 im. E. Wojnowskiego w WabrzezZnie;
klasie IV sportowej (oddziale sportowym) — oznacza to klas¢ IV sportowa (oddziat

sportowy) Szkoty Podstawowej nr 3 im. E .Wojnowskiego w Wabrzeznie;



3)

4)
5)

6)

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka lub osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem,;

wniosku — oznacza to wniosek o przyjecie dziecka do klasy IV sportowe;j

testach sprawno$ciowych oznacza to okreS$lenie sprawnosci fizycznej kandydata,
umozliwiajace zakwalifikowanie go do klasy sportowej;

harmonogramie — nalezy przez to rozumie¢ terminy okreslone Zarzadzeniem Burmistrza
Wabrzezna nr 0050.6.2026 z dnia 20 stycznia 2026 r. w sprawie ustalenia termindéw
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego, w tym
terminow skladania dokumentéw do oddzialéw sportowych szkét podstawowych

prowadzonych przez Gming Miasto Wabrzezno na rok szkolny 2026/2027.

Rozdzial I

Informacje ogolne

W roku szkolnym 2026/2027 za zgoda organu prowadzacego zostanie utworzony
oddzial sportowy o profilu ogélnorozwojowym.

W klasie bedzie realizowane 10 godzin wychowania fizycznego, obejmujace 4 godziny
zgodnie z podstawg programowg ksztalcenia og6lnego w Szkole Podstawowej nr 3 im.
E. Wojnowskiego w Wabrzeznie oraz 6 godzin rozszerzenia ukierunkowanego na
rozwo0j sprawnosci ogodlnej, zainteresowan réznymi dyscyplinami sportu i kreowanie
zdrowego stylu zycia.

Do oddzialu sportowego przyjmuje si¢ uczniow zamieszkalych w obwodzie oraz poza

obwodem szkoty.

Rozdzial 11

Zasady rekrutacji do oddzialu sportowego

. Kryteria naboru do oddziatu sportowego:

Bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez

lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,



b)

¢)

g)

Posiadajg pisemng zgode rodzicéw/prawnych opiekundéw na podjecie nauki dziecka w
klasie sportowe;,

Uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
komisj¢ rekrutacyjna,

Ztozenie wymaganych dokumentow okreslonych w rozdziale III w sekretariacie szkoty

W wyznaczonym terminie.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetiajgcych warunki, niz liczba wolnych

miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki
préb sprawnosci fizycznej (testy sprawnosciowe do danej dyscypliny i szczegotowa
punktacja).

Dobre wyniki w nauce umozliwiajace pogodzenie treningu z naukg (wartos$¢ 1 pkt.).
Osiagniecia kandydata w zawodach sportowych (warto$¢ 2 pkt.).

W przypadku uzyskania przez kandydatow rownorzgdnych wynikow — w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego — brane sg pod uwage tacznie kryteria, o ktorych mowa w
art. 131 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe:

a)Wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

Niepelnosprawnos$¢ kandydata;

Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

Niepelosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

Objecie kandydata piecza zastepcza.

Powyzsze kryteria majg jednakowa wartos¢ 1 pkt.

7.

W przypadku nieprzedtozenia dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriéw oraz
w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniu, komisja

rekrutacyjna, rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

. Dzieci przyjmowane sg do klasy IV sportowej po przeprowadzeniu postepowania

rekrutacyjnego.
Rekrutacja uzupehliajagca do oddzialu sportowego odbywa si¢ w przypadku
dysponowania wolnymi miejscami w oddziale. Kandydat musi spelnia¢ wymagania

proceduralne tak jak przy rekrutacji wlasciwe;.



10.

11.

12

b)

Do klasy IV sportowej moze by¢ przyjetych co najmniej 20 ucznidéw, a maksymalnie
24uczniow.
Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka ztozony do

Dyrektora Szkoty.

. Postepowanie rekrutacyjne do klasy IV przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana

zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 111

Wymagane dokumenty i os§wiadczenia

1.Rodzice kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do oddzialu sportowego

zobowigzani sg do ztozenia w sekretariacie szkoty nastepujacych dokumentow:

Whniosku o przyjecie do oddzialu sportowego danej dyscypliny wraz z pisemng zgoda

rodzicow/prawnych opiekundow (zalacznik nr 3);

Oswiadczenia oraz dokumentéw potwierdzajacych spetnienie dodatkowych kryteriow
branych pod uwage w przypadku uzyskania rownorzednej ilosci punktéw przez
kandydata (zalacznik nr 5):

Oswiadczenia o wielodzietno$ci rodziny kandydata

Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U.

z 2018 1. poz.511 z pdzn. zm.);

Prawomocnego wyroku sadu rodzinnego orzekajacego rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem;

Dokumentu poswiadczajacego objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz.U. 22018 1. poz. 998 z p6zn. zm.);



c)

d)

g)

Deklaracji przystapienia do prob sprawno$ci fizycznej, os$wiadczenie o braku
przeciwwskazan do przystgpienia do prob sprawnosci fizycznej oraz o$wiadczenie

zapoznania si¢ z regulaminem klas sportowych (zalacznik nr 4);

Orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do uprawiania danego sportu wydanego przez

lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

Potwierdzenia woli zapisu kandydata do klasy sportowej (zalacznik nr 6);
W  przypadku nieztozenia w terminie ,,O$wiadczenia potwierdzenia woli
uczeszczania ucznia do klasy sportowej” kandydat nie zostanie przyjety do klasy
sportowej.

Zgody na  przetwarzanie  danych  osobowych/klauzula  informacyjna

(zalacznik nr 7);

Swiadectwa promocji do klasy IV, ztozonego w sekretariacie szkoty niezwtocznie po

zakonczeniu roku szkolnego (nie dotyczy uczniéw Szkoly Podstawowej nr 3 im. E.

Wojnowskiego w Wabrzeznie)

Rozdzial IV
Harmonogram, terminy i przebieg post¢powania rekrutacyjnego

. Termin sktadania wniosku na rok szkolny 2026/2027 okre$la harmonogram

(zalacznik nr 1).

Podpisany wniosek, o ktérym mowa w rozdziale III ust. 1 wraz z wymaganymi
zalacznikami oraz orzeczenie lekarskie, nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty zgodnie

z harmonogramem.

Proby sprawnosci fizycznej dla kandydatéw do oddziatu sportowego odbeda si¢ zgodnie

z harmonogramem rekrutacji.

Postepowanie rekrutacyjne, postepowanie uzupelniajace oraz procedury odwolawcze
odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem rekrutacji.

Szkota podaje terminy postepowania rekrutacyjnego do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie na ogoélnodostepnej tablicy ogloszen oraz opublikowanie na stronie

internetowej Szkoty.



6. Rodzice zobowigzani sa do przestrzegania termindéw okreslonych w harmonogramie
rekrutacji.
7. Rekrutacja dzieci do klasy IV sportowej obejmuje:
1) Postgpowanie rekrutacyjne;
2) Postgpowanie uzupehiajace;

3) Postgpowania odwotawcze od decyzji komisji rekrutacyjne;.

Rozdzial V
Komisja Rekrutacyjna i jej zadania

1. Komisje Rekrutacyjng powotuje Dyrektor Szkoty i wyznacza jej Przewodniczacego.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w
Szkole Podstawowej nr 3 im. E. Wojnowskiego w Wabrzeznie, przy czym co najmniej
dwoch nauczycieli wychowania fizycznego.

3. W skiad Komisji Rekrutacyjnej nie moze wchodzié:

a) Dyrektor Szkoty;
b) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym do klasy I'V sportowe;.

4. Dyrektor Szkoty moze dokonywa¢ zmian w skladzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym
zmiany osoby wyznaczonej na Przewodniczacego Komisji.

5. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a.l) podanie do wiadomosci kandydatom i ich rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
warunkach rekrutacji;

a.2) prowadzi postgpowanie rekrutacyjno-kwalifikacyjne zgodnie z zasadami okre§lonymi
w regulaminie;

a.3) sporzadzenie protokotow  postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajacego;

a.4) przy ustalaniu listy kandydatow nalezy dokonac weryfikacji obowigzkowe;j
dokumentacji;

a.5) przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej przez nauczycieli wychowania
fizycznego;

a.6) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

a.7) sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do klasy IV sportowej;



a.8) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow

uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktorych zweryfikowano
wniosek, w tym zweryfikowano spelnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow

branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajacym;

a.9) sporzadzenie informacji o podjetych czynno$ciach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7

ustawy — Prawo O$wiatowe;

a.10) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom

10.

11.

po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia Cztonkom Komisji zapoznanie si¢ z
wnioskami o przyjecie do klasy IV 1 zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni 1
godziny posiedzen komisji.

Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi Przewodniczacy Komisji.

Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad Komisji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia Komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

Protokoty postgpowania rekrutacyjnego i postegpowania uzupekniajagcego zawieraja: date
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej, imiona 1 nazwiska Przewodniczacego oraz
Cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub
rozstrzygnigciach podjetych przez Komisje Rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego. Protokot podpisuje
Przewodniczacy 1 Cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;.

Do protokolow postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego, o ktorych
mowa w ust. 10, zatgcza si¢ listy kandydatéw oraz informacje, o ktorych mowa w ust. 5,
od 5 pkt. do 10 pkt. sporzadzone przez Komisj¢ Rekrutacyjng w ramach

przeprowadzanego postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.



Rozdzial VI
Zadania Dyrektora Szkoly

1.Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej, w tym:

a) udostgpnienie w Szkole oraz umieszczenie w na stronie internetowej Szkoty regulaminu
rekrutacji, harmonogramu, wzoru wniosku wraz z zalacznikami oraz innych
dokumentow istotnych zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji,

b) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie do klas IV wraz z zatgcznikami;

c¢) zapoznanie Czlonkow Komisji Rekrutacyjnej z regulaminem oraz harmonogramem
rekrutacji dzieci do klasy IV;

d) rozpatrywanie ztozonych do Dyrektora Szkoty przez rodzicow odwotan od rozstrzygnigc

Komisji Rekrutacyjnej w terminach okreslonych w niniejszym regulaminie.

Rozdzial VII

Podanie wynikow postepowania rekrutacyjnego do publicznej wiadomosci i
tryb odwolawczy

1. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajgcej
imiona 1 nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do klasy IV sportowe;.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do klasy IV sportowej, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane
dokumenty.

3. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych do klasy IV sportowej. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatéw przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych
miejsc.

4. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 1 3, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez

umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty. Listy zawierajg imiona 1



10.

nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe
punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 3, jest okreslany w
formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem Przewodniczacego
Komisji Rekrutacyjne;.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do klasy IV sportowe;j.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 6. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktdéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz
liczbg punktéw, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora Szkoly od rozstrzygnigecia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 8§, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie
Dyrektora Szkoty lub stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Listy, o ktorych mowa w ust. 1 1 3, podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane
nie dluzej niz do czasu uptynigcia termindéw, o ktorych mowa w ust. 6-8, w
postepowaniu rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupehliajagcym przeprowadzanego w

danym roku kalendarzowym.

Rozdzial VIII
Zasady przechowywania danych osobowych kandydatow

. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postegpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczgszcza do Szkoty.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania

rekrutacyjnego sa przechowywane w Szkole, przez okres roku, chyba ze na



1.

2.

rozstrzygnigcie Dyrektora Szkoly zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i

postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

Regulamin zostaje podany do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen w Szkole Podstawowej nr 3 im. E. Wojnowskiego w Wabrzeznie oraz na
stronie internetowej Szkoty Podstawowej nr 3 im. E. Wojnowskiego w WabrzezZnie

(www.sp3wabrzezno.pl).

Regulamin wchodzi w zycie w dniu podpisania.

Zalaczniki do regulaminu:

NNk v =
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Zatgcznik nr 1 - Harmonogram rekrutacji w roku szkolnym 2026/2027.
Zakacznik nr 2 - Zasady rekrutacji do klasy sportowe;.

Zakacznik nr 3 - Wniosek do klasy sportowe;.

Zakacznik nr 4 — Deklaracja i os§wiadczenie oddzialy sportowe.

Zakacznik nr 5 - Oswiadczenie o spetnieniu kryteriow.

Zakacznik nr 6 - Potwierdzenie woli zapisu dziecka do klasy IV sportowe;.
Zatacznik nr 7 — Klauzula informacyjna RODO.
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